
Bij Kindcentrum Het Avontuur geloven we dat ieder kind zich optimaal moet kunnen
ontwikkelen. Een goede samenwerking tussen school en thuis is daarbij essentieel. In
verband met het vertrek van onze huidige brugfunctionaris hebben wij een vacature voor
0,3 fte. Dit is een tijdelijke vacature in verband met de subsidieregeling brugfunctionaris.  

Onderdeel van Promes
Kindcentrum Het Avontuur is onderdeel van Stichting Promes, een toonaangevende organisatie
met basisonderwijs, speciaal basisonderwijs en (voortgezet) speciaal onderwijs in en voor de regio
Meppel en Staphorst. Promes scholen zijn waardengedreven scholen waar verhalen samenkomen,
vanuit gelijkwaardigheid, vrijheid en ontmoeting.

Kindcentrum Het Avontuur
Wij bieden kinderen een rijke leeromgeving, waarin ieder kind op zijn eigen wijze kan groeien. We
leggen een sterke kennisbasis, ontwikkelen vaardigheden en een goede houding, zodat kinderen
zelfstandige, respectvolle wereldburgers worden die verantwoordelijkheid nemen voor zichzelf en
de wereld om zich heen. 

Iedereen wordt gezien en samen maken wij onze school. We leggen daarom de rode loper uit voor
kinderen, voor hun ouders/verzorgers, maar ook voor externe instanties die ons onderwijs en de
zorgondersteuning versterken. Hierbij hebben we aandacht voor onze culturele diversiteit. Zo
werken we samen aan de kernwaarden: Eigenwijs, Samenwijs en Wereldwijs. 

Met die kernwaarden gaan we op avontuur. Daarbij is een fijne, veilige basis nodig, waarmee
kinderen kunnen groeien met plezier. Zo kan ieder kind zijn talenten ontwikkelen en opgroeien tot
een wereldwijze burger. Met die sterke basis zijn kinderen klaar voor het volgende avontuur op
het voortgezet onderwijs.   

Wat ga je doen? 
Je draagt bij aan het versterken van ouderbetrokkenheid en organiseert activiteiten die de
samenwerking tussen school, thuis en de wijk bevorderen. Je kunt daarbij denken aan het
organiseren van betekenisvolle ouderbijeenkomsten. Met jouw inzet help je om drempels te
verlagen en gelijke kansen voor alle leerlingen te vergroten.

Als brugfunctionaris ben je de verbindende schakel tussen school, ouders/verzorgers en partners
in de wijk. Je ondersteunt ouders bij vragen rondom school en opvoeding en helpt hen waar nodig
de weg te vinden naar passende ondersteuning. 

Brugfunctionaris
KC Het Avontuur in Meppel
0,3 fte. vanaf 1 april 2026 tot 31 juli 2027 



Acquisitie naar aanleiding van deze vacature 
wordt niet op prijs gesteld. 

Wat zoeken wij: 
Wij zoeken iemand die gemakkelijk contact
maakt met ouders en kinderen en die goed kan
schakelen tussen verschillende partijen. Je
organiseert laagdrempelige en betekenisvolle
contactmomenten met ouders en ondersteunt
waar nodig. Je bent écht een verbinder en weet
wanneer je op het juiste moment het juiste kunt
doen. Je voorziet daarbij proactief ouders van
concrete informatie die hen helpt hun kinderen
op te voeden. Je kunt daarbij denken aan het
delen van informatie over pesten, opvoeding,
sport en leefstijl. 

Je hebt kennis van of affiniteit met de sociale
kaart in de wijk en relevante
ondersteuningsnetwerken. 
Je heb bij voorkeur een relevante opleiding
afgerond en ervaring als brugfunctionaris.  
Je bent laagdrempelig, toegankelijk en
betrouwbaar voor ouders. 
Je hebt gevoel voor culturele verschillen en
kunt sensitief omgaan met diverse
achtergronden. 
Je kunt communiceren in de taal die vele van
onze ouders spreken, om op die wijze de
ouderbetrokkenheid te vergroten. Het is een
pre wanneer je zowel Nederlands als
Arabisch spreekt en schrijft. 

Wat bieden wij: 
Een betekenisvolle functie waarin je direct
bijdraagt aan kansengelijkheid voor kinderen.
Een betrokken en hecht team met enthousiaste
kinderen en ouders.
Een tijdelijke aanstelling vanaf 1 april 2026 tot
31-7-2027 voor 0,3 fte. Afhankelijk van de
subsidie is er kans op een contractverlenging. 
De functie is gewaardeerd in schaal 6 (min. €
2672, en max. €3610,-) op fulltime basis
conform de cao Primair Onderwijs. Inschaling
is op basis van ervaring.

Solliciteren:
Heb je interesse in deze vacature? Stuur je cv en
motivatiebrief voor 13 maart naar
hr@stichtingpromes.nl. Daarna kun je op korte
termijn een reactie van ons verwachten.

Procedure:
De vacature wordt zowel intern als extern uitgezet.
Bij gelijke geschiktheid heeft intern personeel
voorrang. Een VOG en eventuele referentiecheck
zijn onderdeel van de procedure. 

Vragen:
Voor vragen over deze vacature kun je contact
opnemen met Daniëlle van Meenen (directeur KC
Het Avontuur) via 0644269058 of
d.vanmeenen@stichtingpromes.nl. 


