
We zijn voor verschillende vacatures op de Mackay- en Reestoeverschool op zoek naar
leerkrachten in het SO, SBO en VSO. Het gaat daarbij om tijdelijke vacatures:
Leerkracht 0,6 fte. ziektevervanging vanaf 1-8-2026 tot en met 19-2-2027 (Mackay)

Leerkracht 1,0 fte. invalleerkracht vanaf 1-8-2026 tot en met 31-7-2027 (Mackay & ROS)
Leerkracht 0,8 fte. ziektevervanging vanaf 1-8-2026 tot en met 31-12-2026 (ROS) 

Meer informatie over de vacatures vind je op de volgende pagina.

Onderdeel van Promes
De Mackay- en Reestoeverschool zijn onderdeel van Stichting Promes, een toonaangevende
organisatie met basisonderwijs, speciaal basisonderwijs en (voortgezet) speciaal onderwijs in en
voor de regio Meppel en Staphorst. Promes scholen zijn waardengedreven scholen waar verhalen
samenkomen, vanuit gelijkwaardigheid, vrijheid en ontmoeting. 

De Mackay- en Reestoeverschool
Bij onze beide scholen voor Gespecialiseerd Onderwijs staat de ontwikkeling van ieder kind
centraal. Wij geloven dat elke leerling uniek is en de ruimte verdient om te leren en te groeien op
een manier die past bij zijn of haar mogelijkheden, tempo en talenten.

Binnen onze scholen werken betrokken professionals samen in een veilige en stimulerende
omgeving, waar iedereen zichzelf mag zijn. We creëren een klimaat waarin leerlingen zich gezien,
gehoord en gewaardeerd voelen, zodat zij zich optimaal kunnen ontwikkelen — zowel op
cognitief, sociaal als persoonlijk vlak.

Samen met leerlingen, ouders en collega’s begeleiden wij kinderen stap voor stap naar een zo
groot mogelijke zelfstandigheid en zelfredzaamheid. Vanuit vertrouwen, samenwerking en
deskundigheid bouwen we iedere dag aan een betekenisvolle toekomst voor onze leerlingen.

Vacatures 2026-2027
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Wat wij bieden:
Een warm, deskundig en betrokken team
waarin we samen staan voor onze
leerlingen;
Een kleinschalige en gestructureerde
werkomgeving met korte lijnen en veel
onderlinge ondersteuning;
Ruimte om je te ontwikkelen in het speciaal
onderwijs, met ondersteuning van
specialisten en interne scholing;
Duidelijke kaders en een veilige setting
waarin je je werk goed kunt doen;
Een plek waar je écht het verschil kunt
maken voor leerlingen die dat hard nodig
hebben;
De functie Leerkracht is gewaardeerd in
salarisschaal LC conform de CAO Primair
Onderwijs 2025 - 2027.

Solliciteren:
Heb je interesse in deze functie als leerkracht
bij de Mackay- en/of Reestoeverschool?
Reageren kan tot en met donderdag 28 mei
door je CV en uitgebreide motivatie te sturen
naar hr@stichtingpromes.nl. 

Procedure:
De vacatures worden zowel intern als extern
uitgezet. De gesprekken worden gevoerd op
woensdagmiddag 3 juni vanaf 12 uur.  Zet jij
deze datum alvast in jouw agenda? Bij gelijke
geschiktheid heeft intern personeel voorrang.
Een VOG en eventuele referentiecheck zijn
onderdeel van de procedure.

Vragen:
Voor vragen over deze vacatures kun je contact
opnemen met Annemarie Vis (adjunct-directeur
de Mackayschool) via 0522 - 251982 of via
a.vis@stichtingpromes.nl. 

 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature 
wordt niet op prijs gesteld. 

Wie zoeken wij: 
Wij zoeken enthousiaste, betrokken collega's die: 

Ervaring en affiniteit hebben met speciaal
onderwijs en passend onderwijs;
Rust, structuur en voorspelbaarheid kunnen
bieden, ook wanneer situaties complex of
uitdagend zijn;
Sterk zijn in pedagogisch handelen, nabijheid
tonen en duidelijk communiceren; 
Goed kunnen samenwerken met een
multidisciplinair team van docenten,
begeleiders en specialisten;
Leerlinggericht denken en aansluiten bij
ontwikkelingsperspectieven en individuele
doelen;
Reflectief zijn, openstaan voor scholing en
willen bijdragen aan een veilig, positief en
deskundig schoolklimaat;

Meer informatie over de vacatures: 
Een functie in verband met vervanging voor
0,6 fte. op de Mackayschool op maandag
(VSO-midden, 15-en 16 jarigen), dinsdag en
woensdag (SO1, 7-8 jarigen). Tot en met 19
februari 2027. 
Een functie als invalkracht op beide scholen,
waarbij je 2 dagen (0,4 fte.) ingezet wordt in
het SBO en 3 dagen (0,6 fte) in het SO en VSO
(midden- en bovenbouw). Deze functie is
fulltime, maar kan eventueel ook parttime.
Deze functie is tot 31juli 2027. 
Een functie in verband met vervanging op de
Reestoeverschool voor 0,8 fte. in
verschillende groepen tot 31 december 2026.
De werkdagen zijn daarbij in overleg. 
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