
Wij per direct op zoek naar een onderwijsassistent die aan de slag kan tot de
kerstvakantie.  

Onderdeel van Promes
De Welkomst (voorheen De Taalschool) is onderdeel van Promes, een toonaangevende
organisatie met basisonderwijs, speciaal basisonderwijs en (voortgezet) speciaal
onderwijs in en voor de regio Meppel en Staphorst. Promes scholen zijn
waardengedreven scholen waar verhalen samenkomen, vanuit gelijkwaardigheid,
vrijheid en ontmoeting. 

Visie De Welkomst: 
De Welkomst is dé basisschool voor anderstalige nieuwkomers in de regio Meppel. Wij
bieden leerlingen een veilige basis waarin zij vertrouwen kunnen opbouwen in zichzelf,
anderen en hun omgeving. Vanuit deze basis leren zij de Nederlandse taal en maken zij
kennis met de Nederlandse normen, waarden en gedragsregels, met respect voor hun
eigen taal en cultuur. Ons doel is dat leerlingen na één tot twee jaar kunnen
doorstromen naar het reguliere onderwijs met een sterke basis voor hun verdere
ontwikkeling.

Onze kernwaarden
Veiligheid & Vertrouwen: We creëren een voorspelbare en veilige omgeving waarin
leerlingen zich geborgen voelen en vertrouwen ontwikkelen.
Verbinding: We stimuleren verbinding tussen leerlingen, leerkrachten en ouders, en
tussen de eigen cultuur en de Nederlandse samenleving.
Verrijking: We bieden onderwijs dat bijdraagt aan de persoonlijke groei en
ontwikkeling van elke leerling, met aandacht voor hun unieke achtergrond en
talenten.

Onderwijsassistent 
1,0 fte. 

De Welkomst in Meppel



Solliciteren
Heb je interesse in deze vacature? Stuur je cv en motivatiebrief naar hr@stichtingpromes.nl.
Geïnteresseerden nodigen we graag uit voor een kennismakingsgesprek. 

Vragen
Voor vragen over deze vacature kun je contact opnemen met Balthazar Gijzen, directeur De
Welkomst, tel: +31623452965 of b.gijzen@stichtingpromes.nl

Procedure
De vacature wordt zowel intern als extern uitgezet. Bij gelijke geschiktheid heeft intern
personeel voorrang. Een VOG en eventuele referentiecheck zijn onderdeel van de procedure.
 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature 
wordt niet op prijs gesteld. 

Wie ben jij? 
Je bent een betrokken en geduldige
onderwijsassistent die kinderen een warm
welkom biedt en hen met respect en begrip
ondersteunt.
Je hebt een diploma als onderwijsassistent,
bij voorkeur aangevuld met ervaring in
nieuwkomersonderwijs, NT2-onderwijs of
traumasensitief werken.
Je bent flexibel en gedreven om jezelf te
blijven ontwikkelen op het gebied van
nieuwkomersonderwijs.
Je werkt goed samen in teamverband en
staat open voor feedback en reflectie.

Wat wij bieden
Een tijdelijk contract tot de kerstvakantie. 
Een dynamische werkplek in een team dat
werkt vanuit een gezamenlijk doel:
nieuwkomers een stevige start bieden in hun
schoolloopbaan in Nederland.
Ruimte voor eigen inbreng,
professionalisering en persoonlijke groei.
Een betrokken en hecht team dat elkaar
ondersteunt in een open en veilige
werksfeer.
De functie onderwijsassistent C is
gewaardeerd in salarisschaal OOP schaal 6
conform de CAO Primair Onderwijs
(minimaal €2.554,- en maximaal €3451,- op
fulltime basis en afhankelijk van jouw
ervaring). 


